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WSPOLNOTA ROBOCZA ZWIAZKOW
ORGANIZACJI SPOLECZNYCH

Monitoring dziatan organow panstwa dotyczacych
procesu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych

Maj - Czerwiec 2025
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WSPOLNOTA ROBOCZA ZWI. IAZKOW
ORGANIZACI SPOLECZNYCH

Monitoring przygotowany przez Wspdlnote Roboczg Zwigzkdéw Organizacji Socjalnych
omawia wazne zmiany prawne dotyczgce ustug spotecznych zwigzanych z procesem

deinstytucjonalizacji w okresie maj - czerwiec 2025 r.

Spis tresci:

1.Proponowane zmiany podatkowe i proceduralne w 2025 r.

2.Planowane zmiany w obszarze ubezpieczen spotecznych

3.Zmiany legislacyjne w obszarze rynku zamowien publicznych,
ochrony przedsiebiorcow i ustug cyfrowych

4.Zmiany legislacyjne w obszarze edukacji - wptyw na NGO
prowadzgce placowki oswiatowe lub przyznajgce stypendia

5.Zmiany legislacyjne w obszarze sgdownictwa, rejestrow i pomocy
prawnej

6.Planowane zmiany w obszarze wspotpracy administracji z NGO,
ochrony ludnosci i organizacji ratowniczych

7.Zmiany programowe i legislacyjne w obszarze polityki senioralnej,
wspotpracy z sektorem obronnym i KGW

8.Prawo Pracy - zakres projektowanych i uchwalonych zmian.
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WSPOLNOTA ROBOCZA ZWIAZKOW
ORGANIZACJI SPOLECZNYCH

Dla wszystkich organizacji funkcjonujgcych w obrocie prawnym czerwiec 2025 roku
byt szczegdlnie wazny z uwagi na podsumowania pracy resortow w zwigzku z
zakonczeniem Polskiej Prezydencji w UE i przygotowaniem do nowej perspektywy
politycznej zwigzanej z rekonstrukcjg rzagdu. Proces zapowiedziany na lipiec 2025 r.
oprdécz najbardziej widowiskowej zmiany kierownictwa resortéw przewiduje nowe
otwarcie programowe. W zwigzku z tym pojawiajg sie liczne podsumowania juz
rozpoczetych projektéw i wskazania kierunkéw w jakich zmiany przepiséw mogg

zmierza¢ wraz z nowym programem rzadu.

Niewatpliwie dla wszystkich podmiotéw zwigzanych z deinstytucjonalizacjg ustug
spotecznych bardzo wazne zagadnienia zostaty oznaczone hastem ,deregulacji”. Byt
to motyw polityczny ostatnich miesiecy ale takze istotny stymulator prac

legislacyjnych.

Oprocz tych podsumowania i jednoczeSnie wyznaczenia azymutu zmian
prezentujemy informacje ze Swiata Prawa Pracy, ktére pokazujg trend w urealnianiu
przepisow regulujgcych obszar dotyczgcy pracodawcéw niezaleznie od ich statusu.
Warto by organizacje pozarzagdowe i podmioty ekonomii spotecznej korzystaty z
nowych trenddw i unikaty zaskoczen nowymi obowigzkami w relacjach

pracowniczych.

Rozpoczynajgc przeglad projektow oznaczanych przez politykéw jako

deregulacyjne zaczynamy od Ministerstwa Finanséw.

Rrqdowy Program
Fundust Inicjatyw
Obywatelskich
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Proponowane zmiany podatkowe i proceduralne
w 2025 r. na podstawie informacji Ministerstwa
Finansow

Podstawa prawna i Zrédta:

* Projekt ustawy o zmianie ustawy o podatku od towardw i ustug (druk sejmowy nr 1232)

* Projekt ustawy o zmianie ustawy - Ordynacja podatkowa (druk sejmowy nr 1265)

* Projekt ustawy o zmianie ustawy o optacie skarbowej (projekt UDER36)

* Projekt ustawy o zmianie Kodeksu karnego skarbowego oraz Ordynacji podatkowej
(projekt UDER30)

e Komunikaty Ministerstwa Finansow, Il kwartat 2025 r.

Zakres projektowanych zmian:

1.Zwiekszenie limitu zwolnienia podmiotowego z VAT

2.Projekt przewiduje podniesienie limitu zwolnienia z VAT z 200 000 zt do 240 000 z.
Zmiana dotyczy¢ bedzie réwniez organizacji pozarzagdowych prowadzgcych dziatalnos¢
gospodarczg w rozumieniu ustawy o podatku od towardw i ustug (11 marca 2004 r.).
Organizacje spetniajace warunki ustawowe bedg mogly korzysta¢ z podmiotowego
zwolnienia do nowego putapu obrotow.

3.Wprowadzenie zasady rozstrzygania watpliwosci faktycznych na korzys¢ podatnika

4.Projekt nowelizacji Ordynacji podatkowej zaktada dodanie do art. 122 82, zgodnie z
ktérym w postepowaniu wszczetym z urzedu niedajgce sie usung¢ watpliwosci co do

stanu faktycznego majg by¢ rozstrzygane na korzysc¢ strony. Wyjatki przewidziano w

przypadkach:

o sporu interesdéw miedzy stronami lub wptywu decyzji na interesy oséb trzecich,

o obowigzku dowodowego po stronie podatnika,

o istnienia istotnego interesu publicznego.

o Zasada bedzie mie¢ odpowiednie zastosowanie takze w czynnosciach
sprawdzajacych, kontrolach podatkowych i celno-skarbowych. Moze stuzy¢ jako
dodatkowa gwarancja proceduralna dla organizacji pozarzgdowych bedacych strong
takich postepowan.
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3. Zmiana witasciwosci miejscowej w zakresie optaty skarbowej od
petnomocnictw

1.Projekt zaktada ujednolicenie zasad ustalania wtasciwosci organu podatkowego,
do ktérego wnosi sie optate skarbowg w przypadku ztozenia dokumentu
petnomocnictwa (réowniez elektronicznego). Organem wiasciwym bedzie wdijt,
burmistrz albo prezydent miasta ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub
siedzibe mocodawcy wskazanego jako pierwszy (sposréd tych, ktorzy majg
siedzibe na terytorium RP). W przypadku braku takich mocodawcéw - bedzie nim
Prezydent m.st. Warszawy. Rozwigzanie to ma na celu wyeliminowanie sporow
kompetencyjnych miedzy urzedami i dotyczy¢ bedzie m.in. petnomocniké4w NGO
dziatajgcych przed organami administracyjnymi.

4. Ztagodzenie odpowiedzialnosci karnej skarbowej i uproszczenia obowigzkéw
ptatnikéw

Projekt nowelizacji Kodeksu karnego skarbowego oraz Ordynacji podatkowej
zaktada:

e obnizenie maksymalnych stawek dziennych grzywien w przypadku niektérych
czyndw zabronionych (art. 56a-56f i 80e KKS),

¢ likwidacje obowigzku wyznaczania osoby odpowiedzialnej za pobdr podatkéw
(uchylenie art. 31 Ordynacji podatkowej),

e uchylenie sankcji za brak takiego wyznaczenia (uchylenie art. 79 81 KKS).

e Zmiany te mogg ograniczy¢ odpowiedzialnos¢ karng organizacji i ich
przedstawicieli w zakresie obowigzkéow ptatnikdéw lub inkasentéw, co ma
szczegblne znaczenie dla matych NGO, w ktérych zarzgd odpowiada réwniez za
kwestie podatkowe.

Whnioski i zalecenia dla organizacji pozarzagdowych:

e Organizacje prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg powinny przeanalizowac, czy
nowy limit zwolnienia z VAT umozliwia rezygnacje z rejestracji jako czynny
podatnik VAT.

e Nalezy dostosowac procedury zwigzane z udzielaniem petnomocnictw (zwtaszcza
elektronicznych) zgodnie z nowg wtasciwoscig miejscowa.

e Kadra zarzadzajaca i ksiegowa powinna zosta¢ poinformowana o nowej zasadzie
rozstrzygania watpliwosci na korzys¢ podatnika.
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ORGANIZACJI SPOLECZNYCH

e NGO petnigce funkcje ptatnikbw powinny przygotowac sie na zmiany w zakresie

odpowiedzialnosci karnej oraz ewentualng aktualizacje wewnetrznych procedur
w tym obszarze.

Terminy wejscia w zycie i dalsze kroki:

e Wszystkie opisane projekty sg na etapie prac parlamentarnych.
e Mozliwe uchwalenie jeszcze w 2025 r. i wejsScie w zycie przepiséw z dniem 1
stycznia 2026 r.

e Rekomenduje sie biezgce S$ledzenie prac legislacyjnych oraz przygotowanie
planéw dostosowania procedur w organizacji.

Planowane zmiany w obszarze ubezpieczen
spotecznych (informacje z MRPiPS, 2025 r.)

Podstawa prawna i Zrédta:

e Zatozenia do projektéw ustaw zapowiedzianych przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej (2025)

e Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.
U.z 2025 r. poz. 350)

e Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 1646 z

pozn. zm.)
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WSPOLNOTA ROBOCZA ZWI. IAZKOW
ORGANIZACI SPOLECZNYCH

Zakres projektowanych zmian:

1.Przejecie obowigzkdw ptatnikdéw sktadek przez ZUS

2.Planowane jest wprowadzenie zmian legislacyjnych zaktadajgcych, ze Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych bedzie przejmowat od ptatnikéw sktadek obowigzki
zwigzane ze zgtaszaniem os6b do ubezpieczen spotecznych oraz rozliczaniem
sktadek.

3.Zakres proponowanego rozwigzania obejmie wszystkich ptatnikédw sktadek, w
tym organizacje pozarzadowe, ktére obecnie samodzielnie dokonujg zgtoszen
ubezpieczeniowych oraz sktadajg deklaracje rozliczeniowe w imieniu swoich
pracownikoéw, zleceniobiorcéw lub cztonkdéw zarzadu.

4.Rozszerzenie katalogu podmiotdéw uprawnionych do uzyskania danych z ZUS (za
zgodg ptatnika)

5.Drugim kierunkiem planowanych zmian legislacyjnych jest umozliwienie
zewnetrznym instytucjom - nieujetym dotychczas w art. 50 ustawy o systemie
ubezpieczeh spotecznych - dostepu do wybranych danych ptatnikédw sktadek
przechowywanych w systemie ZUS.

6.Dostep taki miatyby uzyskac m.in.:

e banki,

e instytucje kredytowe i pozyczkowe,

¢ inne przedsiebiorstwa (np. kontrahenci w procesach weryfikacyjnych),

e pod warunkiem uprzedniego uzyskania zgody danego ptatnika sktadek.

Celem projektowanej zmiany ma by¢ utatwienie podmiotom zewnetrznym oceny
sytuacji finansowej i gospodarczej przedsiebiorcow, a posrednio zwiekszenie
przejrzystosci oraz bezpieczenstwa obrotu gospodarczego.
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WSPOLNOTA ROBOCZA ZWIAZKOW

ORGANIZACJI SPOLECZNYCH

Whnioski i znaczenie dla organizacji pozarzadowych:

e NGO zatrudniajgce pracownikéw lub wspotpracownikdédw (np. na umowy zlecenia)
muszg by¢ Swiadome, ze po wejsciu w zycie projektowanych przepisow to ZUS
bedzie odpowiedzialny za procedury zgtoszeniowe i rozliczeniowe. Wymagac to
bedzie dostosowania procedur wewnetrznych oraz zachowania spojnosci danych
kadrowo-ptacowych.

e Organizacje pozarzadowe, ktore prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg i posiadajg
status przedsiebiorcy, moga zosta¢ objete mechanizmem udostepniania danych z
ZUS na rzecz bankow i innych instytucji. Cho¢ dane te miatyby by¢ przekazywane
wytgcznie za zgodg ptatnika, zmiana ta moze rodzi¢ koniecznos$¢ aktualizaci
polityk prywatnosci, umow z partnerami lub procedur udzielania zgod.

Zalecenia praktyczne:

e Monitorowa¢ dalszy przebieg prac legislacyjnych prowadzonych przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

e Skonsultowac z biurem rachunkowym lub kadrowym mozliwe skutki przejecia
przez ZUS czesci obowigzkédw formalnych od NGO jako ptatnika sktadek.

e Przygotowac sie na nowy model wspotpracy z ZUS, w szczegdlnosci w zakresie
zapewnienia aktualnych danych osobowych i kontaktowych ubezpieczonych.

e W przypadku NGO prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg - rozwazyc
opracowanie wzoru procedury udzielania zgody na przekazanie danych z ZUS
podmiotom zewnetrznym.

Termin wejscia w zycie / okres przejsciowy:

e Projekty nie zostaty jeszcze ogtoszone w formie ustaw ani nadane im numery
sejmowe.

e Mozliwe skierowanie projektéw do konsultacji publicznych w Il potowie 2025 r.

e Przewidywane wejscie w zycie - najwczesniej w 2026 r., z zastosowaniem okreséw
przejsciowych dla ptatnikow.
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Zmiany legislacyjne w obszarze rynku zamowien
publicznych, geodezji, ochrony przedsiebiorcow
i ustug cyfrowych (informacje z MRiT, 2025)

Podstawa prawna i Zrédta:

e Projekt UC88 - zmiana ustawy Prawo zamodwien publicznych (Pzp) i ustawy o
konces;ji

e Projekt UDER15 - zmiana ustawy Pzp i ustawy o koncesji

e Projekt UD60 - zmiana ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne oraz ustawy o
infrastrukturze informacji przestrzennej

e Projekt UD218 - zmiana ustawy o Rzeczniku MSP

e Projekt rozporzgdzenia RM RD204 - zmiana wykazu gmin objetych szczegdlnymi
rozwigzaniami powodziowymi

e Ustawa z 9 maja 2025 r. o zmianie niektérych ustaw w celu zapewnienia
stosowania przepiséw prawa UE (P2B) - w podpisie u Prezydenta RP
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Zakres projektowanych zmian:

1. Zaméwienia publiczne - ograniczenie udzialu podmiotéw spoza UE i
podwyzszenie progéw

Projekt UC88 wdraza orzeczenia Trybunatu Sprawiedliwosci UE (C-652/22 i C-266/22),
zgodnie z ktorymi wykonawcy z panstw trzecich niezwigzanych z UE nie maja
zagwarantowanego dostepu do rynku zaméwienn publicznych. Decyzja o
dopuszczeniu takich wykonawcow bedzie naleze¢ do zamawiajgcego.

Roéwnolegle, projekt UDER15 podwyzsza prog stosowania przepisow ustawy Pzp oraz
ustawy o koncesji z 130 000 zt do 170 000 zt. Dodatkowo wzmacnia znaczenie analizy
potrzeb i wymagan (art. 83 Pzp), ktéra ma teraz réwniez uwzglednia¢ wptyw
planowanego zamowienia na poziom konkurencji.

2. Status NGO jako zamawiajgcego i wykonawcy

Zgodnie z obowigzujgcym art. 6 ustawy Pzp, organizacje pozarzgdowe mogg byc
traktowane jako zamawiajgcy subsydiowany, jesli spetniajg okresSlone kryteria lub
korzystajg ze sSrodkdéw publicznych. Jednoczesnie, jako wykonawcy NGO moga
uczestniczy¢ w postepowaniach o udzielenie zamdwien publicznych.

3. Rozszerzenie kompetencji Rzecznika MSP (UD218)

Projekt zaktada objecie ochrong takze duzych przedsiebiorstw oraz organizacji je
zrzeszajacych, co pozwoli Rzecznikowi dziata¢ w imieniu szerszego kregu podmiotow.
Umozliwia rowniez dostep do akt spraw niezakohczonych, prowadzonych przez
organy administracji, co ma usprawni¢ weryfikacje skarg oraz interwencje Rzecznika.

4. Rozszerzenie pomocy dla NGO dotknietych skutkami powodzi (RD204)

Projekt nowelizuje rozporzgdzenie w sprawie gmin objetych skutkami powodzi z
wrzesnia 2024 r. Przedtuza mozliwos¢ umorzenia naleznosci sktadkowych (ZUS,
zdrowotne, FP itd.) do maja 2025 r. (wczesniej: do grudnia 2024 r.).

Katalog uprawnionych obejmuje m.in. organizacje pozarzgdowe i podmioty ekonomii
spotecznej prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego.
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ORGANIZACJI SPOLECZNYCH

5. Ustawa wdrazajgca przepisy UE dot. posrednictwa internetowego (P2B)

Ustawa z 9 maja 2025 r. wdraza rozporzgdzenie UE 2019/1150 (P2B), m.in. poprzez
rozszerzenie definicji czynu nieuczciwej konkurencji o praktyki naruszajgce prawa
uzytkownikow platform cyfrowych.

NGO monitorujgce rynek cyfrowy bedg mogty wystepowac z roszczeniem w imieniu
przedsiebiorcy - jesli spetniajg wymogi okreslone w rozporzgdzeniu lub znajdujg sie
w wykazie UE.

Whnioski i znaczenie dla organizacji pozarzagdowych:

e NGO jako wykonawcy zamdéwien publicznych powinny monitorowa¢ nowe
regulacje ograniczajgce dostep podmiotéw spoza UE - potencjalnie moze to
ograniczy¢ konkurencje w zamowieniach.

e Podwyzszenie progu do 170 000 zt zmniejszy liczbe postepowan, w ktorych
stosuje sie rygorystyczne procedury Pzp - moze to utatwi¢ zawieranie umow
przez mniejsze organizacje.

e NGO korzystajgce ze Srodkdédw publicznych powinny zweryfikowa¢, czy w Swietle
nowych regulacji kwalifikujg sie jako zamawiajgcy subsydiowani i czy majg
obowigzek stosowania przepiséw ustawy.

e Organizacje wspierajgce przedsiebiorcow bedg mogty uzyska¢ formalng
legitymacje do reprezentowania ich intereséw w sporach o naruszenie przepisow
rynku cyfrowego (P2B).

e NGO dziatajgce na terenach dotknietych powodzig mogg liczy¢ na rozszerzony
zakres pomocy w postaci umorzenia sktadek - istotna pomoc w utrzymaniu
ptynnosci i kontynuowaniu dziatalnosci.
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Zmiany legislacyjne w obszarze edukacji - wptyw
na NGO prowadzgce placéwki oswiatowe lub
przyznajace stypendia (informacje z ME, 2025)

Podstawa prawna i Zrédta:

e Projekt ustawy o zmianie ustawy - Prawo oswiatowe oraz niektérych innych
ustaw (na etapie wniosku o wpis do wykazu prac RM)

e Projekt rozporzgdzenia ME w sprawie sposobu podziatu kwoty potrzeb
oSwiatowych w 2026 r.

e Projekt rozporzgdzenia ME zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie organizacji
publicznych szkét i przedszkoli

e Projekt ustawy zmieniajgcej ustawe o systemie oswiaty - UD220

e Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO)

Zakres projektowanych zmian:

1.Nowelizacja ustawy Prawo oswiatowe - warunki zaktadania placéwek
niepublicznych

2.Projektowana ustawa ma na celu dostosowanie przepiséw regulujgcych
tworzenie i funkcjonowanie niepublicznych szkét, przedszkoli i placéwek
prowadzonych przez osoby fizyczne lub osoby prawne inne niz jednostki
samorzadu terytorialnego (w tym fundacje, stowarzyszenia, organizacje
wyznaniowe).

3.Projekt znajduje sie na etapie wniosku do wykazu prac legislacyjnych Rady
Ministrow. Jego zatozenia mogg obejmowad doprecyzowanie obowigzkéw
organizacyjnych lub warunkéw formalnych dla prowadzenia placéwek
niepublicznych.

4.Podziat subwencji oSwiatowej - wptyw na jednostki niepubliczne

5.Projekt rozporzadzenia Ministra Edukacji dotyczgcy podziatu kwoty potrzeb
oswiatowych na 2026 r. okresla zasady przekazywania sSrodkéw dla JST. Zasady te
posrednio wptywajg réwniez na finansowanie przedszkoli, szkot i placowek
niepublicznych dotowanych przez gminy, a prowadzonych przez NGO i inne
podmioty niepubliczne.

6.Sposdb wyliczania dotacji, ewentualne zmiany wag lub przelicznikbw mogg miec
istotne konsekwencje dla poziomu dofinansowania tych jednostek.
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3. Organizacja ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych

Nowelizacja rozporzadzenia w sprawie organizacji publicznych szkét i przedszkoli
obejmuje kwestie organizacyjne zwigzane z ksztatceniem ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Projekt zostat przekazany partnerom spotecznym reprezentujgcym osoby z
niepetnosprawnosciami. Zmiany mogg posrednio wptyng¢ takze na placowki
prowadzone przez NGO, ktore realizujg ksztatcenie specjalne (np. w ramach szkét
integracyjnych lub specjalnych).

4, Zmiana przepiséw o stypendiach przyznawanych przez NGO - obowigzki
zwigzane z ochrong danych

Procedowany projekt ustawy zmieniajgcej m.in. ustawe o systemie oswiaty (projekt
UD220) dotyczy art. 90I, ktéry reguluje mozliwos¢ przyznawania przez NGO i inne
podmioty prywatne stypendiow uczniom.

Zmiana wprowadzana na wniosek Prezesa UODO zaktada, ze w przypadku sktadania
wniosku o zatwierdzenie regulaminu stypendialnego przez ministra, podmiot
przyznajacy stypendia bedzie zobowigzany do stosowania zasad ochrony danych
osobowych ucznidéw wynikajgcych z RODO (art. 5 rozporzagdzenia 2016/679).

Nalezy podkresli¢, ze obowigzki te bedg dotyczy¢ jedynie organizacji ubiegajgcych sie
o zatwierdzenie regulaminu - a nie tych, ktére przyznajg stypendia catkowicie z
wiasnych srodkow i bez zatwierdzania regulamindw.

Whnioski i znaczenie dla organizacji pozarzadowych:

e NGO prowadzgce niepubliczne placowki oswiatowe powinny uwaznie $ledzi¢
zmiany ustawowe i rozporzadzeniowe - mogg one wptyng¢ na warunki
prowadzenia dziatalnosci, w tym sposéb organizacji, sprawozdawczos¢ i prawo do
dotacji.

e Zmiany w zakresie dotacji JST na 2026 r. bedg mie¢ wptyw na budzety jednostek
niepublicznych - rekomendowane jest przeanalizowanie proponowanych zasad
podziatu jeszcze na etapie konsultacji projektu.

e NGO przyznajgce stypendia uczniom powinny zaktualizowa¢ swoje regulaminy
oraz procedury przetwarzania danych osobowych zgodnie z zasadami RODO -
zwiaszcza jesli planujg ich formalne zatwierdzenie przez ministra edukacji.
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Zalecenia praktyczne:

e Monitorowa¢ postepy prac nad ustawg zmieniajgcg Prawo oSwiatowe -
potencjalne wejscie w zycie w 2026 .

e Skonsultowac zasady przekazywania subwencji z samorzadem terytorialnym -
zwtaszcza jesli NGO prowadzi placéwki przedszkolne lub szkolne

e W razie udzielania stypendiéw - przeprowadzi¢ przeglad polityki prywatnosci,
klauzul informacyjnych i dokumentacji RODO stosowanej przy przetwarzaniu
danych uczniéw

Status legislacyjny i terminy wejscia w zycie:

e Projekt ustawy o zmianie Prawa oswiatowego - na etapie wniosku o wpis do
wykazu prac RM

e Projekt rozporzgdzenia w sprawie podziatu Srodkéw oswiatowych - projekt na
2026 r., wejscie w zycie planowane w | kw. 2026 r.

e Projekt rozporzgdzenia ws. organizacji ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych -
skierowany do konsultacji

e Projekt UD220 (stypendia uczniowskie) - procedowany legislacyjnie, wejscie w
zycie mozliwe jeszcze w 2025 r.
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Zmiany legislacyjne w obszarze sagdownictwa,
rejestrow i pomocy prawnej - wptyw na NGO
(informacje z MS, 2025)

Podstawa prawna i Zrédta:

e Projekt ustawy UDER32 - zmiana ustawy Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi

e Projekt ustawy UDERS - zmiana k.p.c., k.c. i innych ustaw, druk sejmowy nr 1304

e Projekt ustawy UD50 - zmiana ustawy o KRS i innych ustaw, druk sejmowy nr
1311

e Projekt ustawy UD176 - zmiana ustawy o KRK i ochronie matoletnich

e Projekt ustawy - druk sejmowy nr 1202 - zmiana ustawy o nieodptatnej pomocy
prawnej

e Projekt ustawy reformujgcej system pomocy prawnej - planowany od 2028 r.

e Projekt rozporzgdzenia zmieniajgcego rozporzgdzenie MS z 21 grudnia 2018 r.
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Zakres projektowanych zmian:
1. Wprowadzenie instytucji amicus curiae (UDER32)

Projekt ustawy wprowadza do postepowania przed sgdami administracyjnymi
instytucje ,,przyjaciela sgdu” (amicus curiae). Sad bedzie mdgt z urzedu zwrécic sie do
organizacji spotecznej lub organu administracji o przedstawienie pogladu istotnego
dla sprawy, o ile nie spowoduje to nadmiernego przedtuzenia postepowania. Zmiana
ta wzmacnia potencjat ekspercki organizacji spotecznych w sprawach
precedensowych lub waznych spotecznie.

2. Zwiekszenie roli mediacji w sprawach gospodarczych (UDERS5, druk nr 1304).

W prawach budowlanych sgd bedzie obligatoryjnie kierowat strony do mediacji przed
wyznaczeniem rozprawy, chyba ze strona zgtosi sprzeciw juz w pierwszym pismie.
Zmiana nie narusza zasady dobrowolnosci mediacji, ale formalnie instytucjonalizuje
jej etap. Moze to skutkowac wzrostem zapotrzebowania na ustugi mediatorow, w tym
tych zrzeszonych w organizacjach pozarzagdowych.

3. Cyfryzacja rejestru stowarzyszen i fundacji (UD50, druk nr 1311)

Projekt zakiada odejScie od papierowych wnioskéw do rejestru stowarzyszen.
Whnioski o wpis, zmiany i zatgczniki bedg sktadane wytgcznie elektronicznie.
Wprowadza sie tez elektroniczne akta rejestrowe i likwiduje obowigzek ogtoszeh w
Monitorze Sgdowym i Gospodarczym. NGO bedg musiaty dostosowal swoje
procedury do obstugi KRS wytgcznie online.

4. Zwolnienie wolontariuszy z optat przy zaswiadczeniach KRK (UD176)

Projekt obejmuje zwolnienie studentow, uczniéw i wolontariuszy z optat za
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego. NGO wspdtpracujgce z
wolontariuszami bedg mogty skorzysta¢ z uproszczonych formalnosci w procesie
rekrutacji i weryfikacji.

5. Zwiekszenie dostepnosci pomocy prawnej (druk nr 1202 + rozporzadzenie)

Trwa nowelizacja ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej. Najwazniejsze zmiany:
o state wprowadzenie porad zdalnych,
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WSPOLNOTA ROBOCZA ZWIAZKOW

ORGANIZACJI SPOLECZNYCH

o ufatwienia w korzystaniu z punktéw poradnictwa prawnego. Powigzana
zmiana rozporzgdzenia MS ma dostosowac standardy Swiadczenia tych ustug
do nowego modelu.

6. Planowana reforma systemu nieodptatnej pomocy (od 2028 r.)

Projektowane jest odejscie od formuty nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego
Swiadczonego przez NGO.Zaktada sie utworzenie centrow pomocy prawnej przy
powiatach, z informacjg prawng udzielang przez pracownikéw tych centréw i ustugg
pomocy $wiadczong wytgcznie przez przedstawicieli samorzgdéw zawodowych
(adwokatéw, radcow). Reforma moze oznacza¢ wygaszenie konkurséow dla NGO
prowadzgcych obecnie punkty poradnictwa.

Whnioski i znaczenie dla organizacji pozarzadowych:

¢ NGO bedg mogly wystepowac jako amicus curiae w sprawach precedensowych -
szczegolnie te wyspecjalizowane w danych obszarach prawa.

e Organizacje S$wiadczgce mediacje powinny przygotowa¢ sie na rosngce
zainteresowanie ustugami w sprawach budowlanych i gospodarczych.

e Wymog sktadania wnioskow do KRS wytgcznie elektronicznie wymusi aktualizacje
procedur administracyjnych oraz zapewnienie obstugi e-podpisow.

e NGO prowadzace punkty nieodptatnej pomocy prawnej mogg zosta¢ pozbawione
tej roli w nowym systemie planowanym od 2028 r.

Zalecenia praktyczne:

e Monitorowac termin wejscia w zycie ustawy o cyfryzacji KRS (druk 1311) i
zapewnic gotowosc¢ technologiczng

e W przypadku udzialu w systemie pomocy prawnej - rozpoczgc dialog z
samorzagdem powiatowym oraz przygotowac alternatywne scenariusze
dziatalnosci po 2028 r.

e Zaktualizowa¢ dokumentacje dot. KRK wolontariuszy w Swietle planowanych
zwolnien z optat

¢ NGO zainteresowane statusem amicus curiae powinny wypracowac¢ wewnetrzng
procedure przygotowywania opinii i wspotpracy z sgdami
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Status legislacyjny i terminy wejscia w zycie:

e Projekty UDER32, UD176 - po przyjeciu przez RM, oczekujg na rozpatrzenie przez
Sejm

e Druk sejmowy 1304 (UDER5)i 1311 (UD50) - w trakcie procedowania

e Druk sejmowy 1202 - procedowany, wejscie zmian planowane od 2026 r.

e Reforma systemu pomocy - projektowane wejscie w zycie: 1 stycznia 2028 r.

Planowane zmiany w obszarze wspoétpracy
administracji z NGO, ochrony ludnosci i organizacji
ratowniczych (informacje z MSWiA, 2025)

Podstawa prawna i Zrédta:

e Ustawa z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludnosci i obronie cywilne;

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

e Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej

e Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej

e Ustawa z dnia 26 maja 2023 r. o aplikacji mObywatel

e Projekt ustawy o zmianie ustawy o OSP - druk sejmowy nr 1142

¢ Planowane akty wykonawcze MSWIA (projekty rozporzadzen w toku opracowania)
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Zakres projektowanych zmian:
1. Nowy program wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi (2026+)

Ze wzgledu na uptyw kadencji dotychczasowego Programu na lata 2023-2025,
planowane jest opracowanie nowego Programu wspotpracy Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym.

Program okresla priorytety, formy wsparcia, zasady naboréw oraz mechanizmy
wspotpracy z NGO w obszarach takich jak bezpieczenstwo, edukacja obywatelska,
pomoc w sytuacjach kryzysowych.

2. Nowelizacje aktéw wykonawczych po wejsciu w zycie ustawy o ochronie
ludnosci (grudzien 2024)

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej,
przygotowywane sg nowe rozporzgdzenia MSWiA, ktore bedg miaty istotne znaczenie
dla funkcjonowania ochotniczych strazy pozarnych (OSP) oraz innych NGO
zaangazowanych w dziatania ratownicze.

Dotyczg one:

o organizacji krajowego systemu ratowniczo-gasniczego (KSRG),

o kryteriow wigczania i wytgczania jednostek ochrony przeciwpozarowej do/z
KSRG,

o zasad wspotpracy jednostek niewtgczonych do KSRG z systemem.

o Przepisy te bedg miaty wptyw na mozliwosci finansowania, uczestnictwo w
akcjach ratowniczych i formalny status jednostek OSP.

3. Zmiana warunkéw uznawania szkolen strazaka-ratownika OSP za
réwnowazne zawodowym (projekt ustawy o zmianie ustawy o OSP)

W przygotowaniu jest nowelizacja art. 11 ust. 4 ustawy o ochotniczych strazach
pozarnych. Jej celem jest uszczegbdtowienie wymogow, ktére pozwolg uznad
ukonczone przez strazaka OSP szkolenia za réwnowazne z kwalifikacjami
zawodowymi strazaka PSP.

Zmiana ta ma istotne znaczenie m.in. dla cztonkédw OSP ubiegajgcych sie o
zatrudnienie w formacjach zawodowych.
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4. Zmiany kwalifikacyjne i cyfryzacja legitymacji strazaka (druk nr 1142)

Projekt przewiduje wprowadzenie wytgcznie elektronicznej formy legitymacji strazaka
- jako dokumentu mobilnego zgodnego z ustawg o aplikacji mObywatel.
Jednoczesnie planowana nowelizacja ustawy o ochronie przeciwpozarowej oraz
rozporzadzenia z 10 listopada 2015 r. w sprawie wymagan kwalifikacyjnych
doprecyzuje, jakie dokumenty i szkolenia potwierdzajg kwalifikacje w zawodzie
strazaka w jednostkach ochrony przeciwpozarowe;j.

Whnioski i znaczenie dla organizacji pozarzadowych:

e Organizacje prowadzgce jednostki OSP oraz inne NGO zaangazowane w dziatania
ratownicze powinny niezwtocznie przygotowac sie na wdrozenie nowych zasad
organizacyjnych i kwalifikacyjnych wynikajgcych z nowelizacji ustawy o ochronie
ludnosci i zwigzanych aktéw wykonawczych.

e NGO uczestniczgce w Programie wspotpracy z MSWIA muszg uwaznie Sledzic jego
aktualizacje i konsultacje - nowy program bedzie obowigzywac od 2026 r. i okresli
kierunki wsparcia ze sSrodkéw budzetowych.

e Wprowadzenie elektronicznych legitymacji strazaka i cyfryzacja proceséw
administracyjnych wymuszg dostosowanie dokumentacji i procedur kadrowych w
OSP i innych jednostkach ochrony.

e Zmiany w kwalifikacjach ratownikow OSP mogg mie¢ wptyw na ich Sciezki
zawodowe - warto zawczasu wdrozy¢ polityke potwierdzania szkolen i
dokumentowania kwalifikacji.

Zalecenia praktyczne:

e Zidentyfikowa¢ jednostki lub sekcje organizacji, ktére mogg zostaC objete
przepisami o KSRG i ustali¢ gotowos¢ do spetnienia warunkéw nowych
rozporzadzen.

e Przeanalizowac¢ kwalifikacje strazakow-ratownikow i dostosowac plan szkolen do
planowanej definicji kwalifikacji rwnowaznych.

e Skontaktowac sie z lokalnym oddziatem PSP lub MSWIA w celu potwierdzenia
statusu jednostki wobec nowego Programu wspotpracy.

e Zapewnic techniczne warunki do wdrozenia mobilnych legitymacji oraz do pracy
w petni elektronicznej dokumentacji kadrowej i ewidencyjne;j.

KOMITET Sfinansowano ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci - Raqdowy Frogram
Fundusz Inicjatyw
~L- DO _SPRAW Centrum Rozwoju Spoleczenstwa Obywatelskiego u Obywatelskich
~~ POZYTKU NIW w ramach Rzgdowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich >

PUBLICZNEGO Nortomy it s NOWEFIO na lata 2021-2030 = NOWEFIO



3 WRZ0S 20

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Status legislacyjny i terminy wejscia w zycie:

e Projekt nowego Programu wspdtpracy MSWIA - w przygotowaniu, planowane
wdrozenie od 1 stycznia 2026 r.

e Rozporzgdzenia wykonawcze MSWiIA - oczekiwane w Il potroczu 2025 r.

e Projekt ustawy o zmianie ustawy o OSP - druk sejmowy nr 1142, procedowany w
Sejmie

e Przepisy dot. elektronicznej legitymacji - planowane wejscie w zycie réwnolegle z
ustawg mObywatel (po nowelizacji ustawy o OSP)
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Zmiany programowe i legislacyjne w obszarze polityki
senioralnej, wspoétpracy z sektorem obronnym i KGW
(informacje z MSPol, MON, MRiRW - 2025)

Podstawa prawna i Zzrédta:

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 ze zm.)

e Ustawa z dnia 9 listopada 2018 r. o kotach gospodyn wiejskich

e Program ,Aktywni+” na lata 2021-2025 - edycja 2025

e Zapowiedzi nowych programéw rzgdowych (stan na Il pot. 2025 r.)
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Zakres projektowanych zmian i kontynuacji programoéw:

1. Zakonczenie programu wieloletniego ,Aktywni+” (Minister Polityki
Senioralnej)

Trwa realizacja ostatniej edycji programu ,Aktywni+” wspierajgcego aktywnos¢
organizacji pozarzgdowych na rzecz oséb starszych (2021-2025).

Program konczy sie z dniem 31 grudnia 2025 r. i nie przewidziano jego dalszego
finansowania na dotychczasowych zasadach.

Jednoczesnie rozpoczeto prace koncepcyjne nad nowym programem wsparcia NGO
w tym obszarze od 2026 r.

2. Nowy Program wspoétpracy MON z NGO (lata 2026-2028)

Ministerstwo Obrony Narodowej opracowuje nowg edycje trzyletniego Programu
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi (2026-2028), realizujgc obowigzek z art.
5b ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego.
Program ten wyznacza m.in.:

o priorytety i tematyki projektéw mozliwych do finansowania,

o kryteria naboru projektéw i partneréw spotecznych,

o warunki finansowania dziatan na rzecz obronnosci panstwa, edukacji

patriotycznej i wsparcia struktur pomocniczych.

3. Planowana nowelizacja ustawy o kotach gospodyn wiejskich (Minister
Rolnictwa i Rozwoju Wsi)

Planowana nowelizacja ustawy o kotach gospodyn wiejskich (Minister Rolnictwa i
Rozwoju Wsi)

W 2025 r. przewidziana jest nowelizacja ustawy o KGW z 2018 r., jednak - jak
zapowiedziano - nie bedzie miata ona charakteru deregulacyjnego.

Zmiany mogg miec charakter porzadkujacy, uzupetniajgcy lub proceduralny, nie
wptywajgc na obowigzki administracyjne KGW jako organizacji pozarzadowych.
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WSPOLNOTA ROBOCZA ZWIAZKOW
ORGANIZACJI SPOLECZNYCH

Whnioski i znaczenie dla organizacji pozarzadowych:

e NGO dziatajgce na rzecz senioréw powinny przygotowac sie na zmiane modelu
finansowania po 2025 r. oraz monitorowac zatozenia nowego programu.

e Organizacje zainteresowane wspotpracq z MON (np. w zakresie szkolen
proobronnych, edukacji cywilnej, promocji bezpieczenstwa) powinny zapoznac sie
z projektem programu na lata 2026-2028 i przygotowac potencjalne oferty
partnerskie.

e Kota gospodyn wiejskich powinny zachowac czujnos¢ legislacyjng i zapoznac sie z
zakresem planowanej nowelizacji ustawy, nawet jesli nie ma charakteru
deregulacyjnego.

Zalecenia praktyczne:

e Zapozna¢ sie z dokumentacja konkursowg ostatniej edycji ,Aktywni+” i
przygotowac wewnetrzne podsumowanie dziatan oraz ocene efektow - moze by¢
pomocne przy nowym programie.

e Skontaktowac sie z wtasciwym departamentem MON lub petnomocnikiem ds.
wspotpracy z NGO w celu uzyskania informacji o programie 2026-2028.

e Dla KGW - zalecane jest utrzymanie dobrej dokumentacji finansowej i
organizacyjnej na wypadek nowych obowigzkéw w znowelizowanej ustawie.

Status legislacyjny i terminy wejscia w zycie:

e Program ,Aktywni+” - kohczy sie z dniem 31 grudnia 2025 r.

e Program MON 2026-2028 - na etapie przygotowywania, planowane wdrozenie
od 1 stycznia 2026 r.

e Projekt nowelizacji ustawy o KGW - w przygotowaniu, brak konkretnego
harmonogramu publikacji
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Program , Aktywni+"” - edycja 2025 (ostatnia)

e Program ,Aktywni+” na lata 2021-2025 zostat ustanowiony uchwatg nr 167 Rady
Ministrow z 16 listopada 2020 r., zmieniong uchwatg nr 70 z 26 czerwca 2024 r.

e Edycja 2025 jest ostatnig w ramach tej perspektywy. Zadania realizowane sg na
podstawie umow jednorocznych w terminie od 1 marca do 31 grudnia 2025r.

e Budzet programu w 2025 r. wynosi 40 min zt, z czego 38 min zt przeznaczono na
dotacje, a 2 min zt na pomoc techniczna.

e Program skierowany jest do NGO i podmiotéw z art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego.

¢ Finansowane sg dziatania w czterech priorytetach:

1.Aktywnos$¢ spoteczna - m.in. wolontariat senioréw, wsparcie niesamodzielnych
0s0b starszych

2.Partycypacja spoteczna - wzmacnianie samoorganizacji Srodowiska senioralnego

3.Wiaczenie cyfrowe - rozwdj kompetencji cyfrowych osob starszych

4.Przygotowanie do starosci - dziatania miedzypokoleniowe, bezpieczenstwo,
pozytywny wizerunek starzenia sie

Zakonczenie programu i dalsze kroki

e Program konczy sie 31 grudnia 2025 r. i nie przewidziano jego kontynuacji w
dotychczasowej formule.

e Ministerstwo Polityki Senioralnej rozpoczeto prace koncepcyjne nad nowym
programem wsparcia NGO w obszarze dziatan na rzecz oséb starszych od 2026 r.

e Na ten moment nie opublikowano jeszcze zatozeh nowego programu ani
harmonogramu jego wdrozenia.

Uwagi Srodowiska NGO

e Ogolnopolska Federacja Stowarzyszern UTW apelowata o wczesniejsze ogtoszenie
naboru w edycji 2025, wskazujgc na potrzebe stabilnosci i przewidywalnosci
finansowania dziatan catorocznych.

e Wskazywano réwniez na koniecznos¢ kontynuacji wsparcia po 2025 r. ze wzgledu
na rosngaca liczbe osbéb starszych i znaczenie dziatan NGO w tym obszarze.
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ORGANIZACJI SPOLECZNYCH

Prawo Pracy - zakres projektowanych
i uchwalonych zmian
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1. Pilotaz skréconego czasu pracy (nabdér 2025)

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej uruchomito pilotaz testowania
skroconego czasu pracy. Wnioski o udziat mozna sktada¢ do 15 wrzesnia 2025 r.
Program obejmuje pracodawcéw, u ktorych co najmniej 75% zatogi to pracownicy
etatowi. Dopuszczalne modele to m.in. 4-dniowy tydzien pracy, krétsze dni robocze
lub dodatkowe dni wolne.

Maksymalna wartos¢ wsparcia: 1 min zt na projekt, z limitem 20 tys. zt na pracownika.
Pilotaz zaktada etapowe wdrazanie i ewaluacje do maja 2027 r.

2. Ustawa ,,Jasne zarobki” - przejrzystos¢ wynagrodzen (Dz.U. z 23 czerwca 2025
r.)

Ustawa wprowadza obowigzki informacyjne dla pracodawcoéw na etapie rekrutacji.
Od 24 grudnia 2025 r. (po 6-miesiecznym vacatio legis) ogtoszenia o prace beda
musiaty zawierac¢ proponowany poziom wynagrodzenia lub jego widetki.

Pracodawca nie bedzie moégt zadawac pytan o zarobki w poprzednim miejscu
zatrudnienia. Wprowadza sie takze zasade neutralnosci ptciowej w ofertach.

3. Zmiany formy zawierania umoéw - profil zaufany / podpis osobisty (projekt)
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W ramach reformy cyfryzacji rynku pracy, trwajg prace nad dopuszczeniem
zawierania umow o prace i umow cywilnoprawnych przy uzyciu profilu zaufanego lub
podpisu osobistego.

Propozycja zostata zgtoszona m.in. przez Konfederacje Lewiatan i ma uzupetniac
rzgdowy projekt stworzenia centralnego systemu kadrowo-ptacowego (Praca.gov.pl).

4. Zmiana zasad ustalania stazu pracy - dziatanie wsteczne

Projekt zaktada zaliczenie do stazu pracy okreséw dziatalnosci gospodarczej, pracy na
umowach cywilnoprawnych, cztonkostwa w spétdzielniach oraz innych form
zatrudnienia niezewidencjonowanych dotychczas w ZUS.

Wejscie w zycie: 1 stycznia 2026 r. (dla sektora publicznego); dla pozostatych - 6
miesiecy po ogtoszeniu.

Warunkiem uznania okreséw bedzie optacenie sktadek ZUS lub ich
udokumentowanie.

5. Nowa ustawa o przeciwdziataniu mobbingowi - zmieniona definicja,
odpowiedzialnos¢ sprawcy

Projekt po konsultacjach zawiera m.in. nowe definicje:
e Dyskryminacja przez asumpcje (btedne przypisanie cechy osobie)
e Dyskryminacja przez asocjacje (zwigzki z inng osobg jako powdd dyskryminacji)

Z definicji mobbingu wytgczono zachowania incydentalne.

Wprowadza sie mozliwos¢ regresu - pracodawca bedzie mégt dochodzi¢ od sprawcy
zwrotu wyptaconego odszkodowania. Termin na dostosowanie sie do nowych
przepisow: 6 miesiecy od ogtoszenia ustawy.

6. Zmiany w Kodeksie pracy - projekt ustawy deregulacyjnej
W ramach pakietu zmian w relacjach pracodawca-pracownik resort proponuje m.in.:

e odejscie od obowigzku zachowania pisemnej formy w wybranych czynnosciach
(np. informowanie o warunkach zatrudnienia),

e zmiany w zasadach wyptaty ekwiwalentu za urlop,

e modyfikacje w ustawie o ZFSS.

e Zmiany majg uprosci¢ i zdigitalizowac kontakt miedzy stronami stosunku pracy.
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WSPOLNOTA ROBOCZA ZWIAZKOW
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Wptlyw na organizacje pozarzadowe i pracodawcéw non-profit:

e NGO zatrudniajgce pracownikdw mogg wzig¢ udziat w pilotazu skréconego czasu
pracy - warto rozwazy¢ modele elastycznego zatrudnienia i oszacowac
efektywnos$¢ zmian.

e Organizacje prowadzace rekrutacje muszg przygotowac sie na nowe obowigzki w
zakresie ogtoszen i polityki wynagrodzeniowe;j.

e Wprowadzenie mozliwosci zawierania umdw o prace przez profil zaufany utatwi
zatrudnianie w projektach zdalnych, miedzymiastowych czy tymczasowych.

e Uznawanie roznych form aktywnosci zawodowej jako stazu pracy moze wptyngc
na polityke wewnetrzng NGO (np. premiowanie stazu wolontariackiego Iub
projektowego).

e NGO prowadzace punkty przeciwdziatania mobbingowi lub szkolenia z zakresu
prawa pracy powinny zaktualizowa¢ programy edukacyjne w Swietle
projektowanych przepisow.

Zalecenia praktyczne:

e Dokonac oceny gotowosci organizacji do uczestnictwa w pilotazu skréconego
czasu pracy (m.in. kadrowo, organizacyjnie, finansowo).

e Przejrzec tres¢ szablonow ogtoszen rekrutacyjnych oraz procedur zatrudnienia w
kontekscie ustawy ,Jasne zarobki”.

e Przygotowa¢ wewnetrzng polityke antymobbingowg zgodng z nowg definicjg i
wytycznymi ustawowymi.

e Skonsultowa¢ z kancelarig lub ekspertem nowe przepisy o stazu pracy -
zwiaszcza w kontekScie emerytalnym, kadrowym i konkursow ofert.

g;“
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Status legislacyjny i terminy wejscia w zycie:

¢ Pilotaz czasu pracy: wnioski do 15 wrzesnia 2025 r.; testy w 2026 r.; ewaluacja
do 2027r.

e Ustawa ,Jasne zarobki”: opublikowana 23 czerwca 2025 r.; wchodzi w zycie 24
grudnia 2025r.

e Zawieranie umoéw online: propozycja Srodowiskowa (Lewiatan), brak ustawy -
mozliwe uwzglednienie w przysztych projektach

¢ Nowelizacja ws. stazu pracy: projekt w toku, planowane wejscie w zycie - 1
stycznia 2026 r. (dla sektora publicznego) i 6 miesiecy p6zniej dla pozostatych

¢ Nowelizacja ustawy o mobbingu: zakoriczone konsultacje, oczekuje na wpis do
wykazu prac; termin wejscia - 6 miesiecy po ogtoszeniu

Ustawa deregulacyjna (Kodeks pracy): projekt nieopublikowany, w przygotowaniu
resortowym; planowane wejscie - | kwartat 2026 r.
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